
    

 

 

NGHỊ QUYẾT 

Về việc điều chỉnh phân bổ chỉ tiêu biên chế, hợp đồng lao động đối với các phòng 

chuyên môn và đơn vị sự nghiệp công lập thuộc phường Đống Đa năm 2026 
 

 

HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN PHƯỜNG ĐỐNG ĐA 

KHÓA II, KỲ HỌP THỨ 5 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15; 

Căn cứ Luật Thủ đô số 02/2026/QH16; 

Căn cứ Nghị quyết số 51/2026/NQ-HĐND ngày 15 tháng 6 năm2026 của Hội 

đồng nhân dân thành phố Hà Nội về vị trí việc làm và biên chế các cơ quan trong hệ 

thống chính quyền Thành phố; 

Căn cứ Nghị quyết số 20/NQ-HĐND ngày 05 tháng 12 năm 2025 của Hội 

đồng nhân dân phường Đống Đa về việc phân bổ chỉ tiêu biên chế và hợp đồng lao 

động đối với các phòng chuyên môn và đơn vị sự nghiệp công lập thuộc phường 

Đống Đa năm 2026; 

Căn cứ Nghị quyết số 30/NQ-HĐND ngày 09 tháng 10 năm 2026 của Hội 

đồng nhân dân phường khóa II, nhiệm kỳ 2026-2031 về việc tổ chức lại các phòng 

chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân phường Đống Đa; 

Xét Tờ trình số 68/TTr-UBND ngày 02/10/2026 của Ủy ban nhân dân phường 

Đống Đa về việc điều chỉnh phân bổ chỉ tiêu biên chế, hợp đồng lao động đối với 

các phòng chuyên môn và đơn vị sự nghiệp công lập (các trường học) thuộc phường 

Đống Đa năm 2026; Báo cáo thẩm tra số 09/BC-BVHXH ngày 07 tháng 10 năm 

2026 của Ban Văn hóa - Xã hội Hội đồng nhân dân phường; ý kiến thảo luận và kết 

quả biểu quyết của đại biểu Hội đồng nhân dân phường; 

 

QUYẾT NGHỊ: 

Điều 1. Điều chỉnh phân bổ chỉ tiêu biên chế và hợp đồng lao động đối với các 

phòng chuyên môn và đơn vị sự nghiệp công lập (các trường học) thuộc phường Đống 

Đa năm 2026, như sau: 

1. Khối phòng chuyên môn, gồm 05 Phòng: 

- Chỉ tiêu biên chế công chức năm 2026: 86 chỉ tiêu.  

- Chỉ tiêu hợp đồng lao động theo Nghị định số 111: 08 chỉ tiêu. 

(Chi tiết tại biểu số 01) 

HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN 

PHƯỜNG ĐỐNG ĐA 
 

Số: 31/NQ-HĐND 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Đống Đa, ngày 09 tháng 10 năm 2026 
 



 

 

2. Khối đơn vị sự nghiệp giáo dục, gồm 06 Trường học và Nhà nuôi dưỡng 

trẻ em Hữu Nghị:  

- Chỉ tiêu biên chế viên chức năm 2026: 569 chỉ tiêu.  

- Chỉ tiêu hợp đồng lao động định mức làm công việc nhân viên nuôi dưỡng 

tại các trường mầm non: 24 chỉ tiêu. 

- Chỉ tiêu hợp đồng lao động theo Nghị định số 111: 45 chỉ tiêu.  

(Chi tiết tại biểu số 02) 

Điều 2. Tổ chức thực hiện 

1. Giao Ủy ban nhân dân phường Đống Đa tổ chức thực hiện Nghị quyết và 

các nhiệm vụ sau: 

a) Tổ chức phân bổ, quản lý, bố trí và sử dụng biên chế, số lượng người làm 

việc, lao động hợp đồng theo đúng chỉ tiêu được Hội đồng nhân dân phường quyết 

định; bảo đảm phù hợp với chức năng, nhiệm vụ, vị trí việc làm, cơ cấu đội ngũ và 

khối lượng công việc của từng cơ quan, đơn vị. 

b) Tiếp tục rà soát việc bố trí, sử dụng biên chế công chức, viên chức, lao động 

hợp đồng trên cơ sở chức năng, nhiệm vụ, vị trí việc làm, cơ cấu đội ngũ và khối 

lượng công việc, bảo đảm phù hợp với quy định của pháp luật và hướng dẫn của cấp 

có thẩm quyền.  

2. Giao Thường trực Hội đồng nhân dân, các Ban Hội đồng nhân dân, các Tổ 

đại biểu Hội đồng nhân dân, đại biểu Hội đồng nhân dân phường Đống Đa giám sát 

việc thực hiện Nghị quyết.  

3. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội 

phường Đống Đa phối hợp tuyên truyền, giám sát việc thực hiện Nghị quyết. 

Nghị quyết này được Hội đồng nhân dân phường Đống Đa khóa II, nhiệm kỳ 

2026-2031, Kỳ họp thứ 5 thông qua ngày 09 tháng 10 năm 2026 và có hiệu lực kể 

từ ngày thông qua./. 

 

Nơi nhận:                                                                       
- Thường trực HĐND Thành phố; 

- UBND Thành phố; 

- Sở Nội vụ Thành phố HN; 

- Thường trực Đảng ủy; 

- Như Điều 3; 

- UBND phường; 

- Các phòng, ban, đơn vị liên quan; 

- Trang TTĐT phường; 

- Lưu: VT. 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Đinh Nguyên Mạnh 
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