
THÔNG BÁO 

KẾT LUẬN CỦA BAN VĂN HÓA XÃ HỘI 

Về giám sát công tác tuyển sinh năm học 2026-2027 tại các trường học  

trên địa bàn phường Đống Đa 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15 ngày 

16/6/2025; Căn cứ Luật Hoạt động giám sát của Quốc hội và Hội đồng nhân dân số 

121/2025/QH15 ngày 10/12/2025;  

Thực hiện Chương trình hoạt động của Thường trực HĐND, các Ban HĐND 

phường năm 2026; Ban Văn hóa - Xã hội HĐND phường ban hành Quyết định số 

05/QĐ-VHXH ngày 08/7/2026 về việc thành lập Đoàn giám sát công tác tuyển sinh 

năm học 2026-2027 trên địa bàn phường; Đoàn Giám sát xây dựng Kế hoạch giám 

số 04/KH-ĐGS ngày 08/7/2026 về thực hiện nội dung quyết định trên. 

Từ ngày 10/7/2026 đến ngày 30/7/2026, Đoàn giám sát đã tiến hành giám sát 

tại một số trường học trên địa bàn phường về công tác tuyển sinh năm học 2026-2027. 

Đồng chí Hà Văn Hải - Trưởng Ban Văn hóa - Xã hội HĐND phường, Trưởng đoàn; 

cùng dự đoàn giám sát có các đồng chí thành viên trong đoàn giám sát, đại diện lãnh 

đạo Ban Kinh tế - Ngân sách HĐND, các phòng, ban đơn vị liên quan, đại diện lãnh 

đạo Tổ dân phố. Đơn vị được giám sát báo gồm: Ban Giám hiệu, đại diện giáo viên, 

hội cha mẹ học sinh nhà trường. 

Trên cơ sở trực tiếp nghe báo cáo của đơn vị được giám sát và các ý kiến thảo 

luận làm rõ tại các buổi giám sát; căn cứ báo cáo số 10/BC-ĐGS ngày 29/7/2026 

của Đoàn giám sát Ban Văn hóa - Xã hội HĐND phường về kết quả giám sát công 

tác tuyển sinh năm học 2026-2027 trên địa bà, Ban Văn hóa - Xã hội HĐND Phường 

thông báo kết luận giám sát như sau: 

I. Đánh giá kết quả thực hiện 

1. Ưu điểm 

Ban Văn hóa - Xã hội đánh giá cao sự chủ động của UBND phường trong việc 

lãnh đạo, chỉ đạo công tác tuyển sinh năm học 2026 -2027. UBND phường đã ban 

hành đầy đủ các văn bản chỉ đạo, thành lập Ban Chỉ đạo tuyển sinh, Hội đồng tuyển 

sinh tại các trường học; tổ chức triển khai công tác tuyển sinh nghiêm túc, đúng quy 

định và đúng tiến độ. 

Công tác phối hợp giữa Phòng Văn hóa - Xã hội, Công an phường, Tổ dân phố 

và các cơ sở giáo dục được thực hiện chặt chẽ trong rà soát dữ liệu dân cư, xác minh 

thông tin cư trú, phân tuyến tuyển sinh, ứng dụng bản đồ số GIS trong tuyển sinh 

góp phần bảo đảm công khai, minh bạch và đúng đối tượng. 
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Các trường học đã xây dựng kế hoạch tuyển sinh, chuẩn bị đầy đủ nhân lực, cơ 

sở vật chất, hạ tầng công nghệ thông tin; thực hiện công khai chỉ tiêu, phương thức, 

thời gian tuyển sinh theo quy định. 

Công tác tuyên truyền được triển khai bằng nhiều hình thức; việc hướng dẫn 

phụ huynh sử dụng tài khoản định danh điện tử VNeID và đăng ký tuyển sinh trực 

tuyến được thực hiện tích cực, tạo thuận lợi cho người dân. 

Kết quả tuyển sinh đạt nhiều kết quả tích cực. Tổng chỉ tiêu tuyển sinh toàn 

phường là 2.917 học sinh, đã tuyển được 2.244 học sinh, đạt 76,92%; trong đó 

tuyển sinh mầm non đạt 29,02%, lớp 1 đạt 80,32%, lớp 6 đạt 85,03%. Hồ sơ tuyển 

sinh trực tuyến đạt trên 72% tổng số học sinh trúng tuyển, thể hiện hiệu quả của việc 

chuyển đổi số trong công tác tuyển sinh. 

Việc ứng dụng Cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư, VNeID và hệ thống bản đồ 

GIS đã nâng cao hiệu quả quản lý, giảm thời gian xác minh thông tin cư trú và hỗ 

trợ phân tuyến tuyển sinh chính xác hơn. 

Công tác tiếp nhận, giải quyết phản ánh được thực hiện kịp thời; trong kỳ tuyển 

sinh chỉ phát sinh 01 phản ánh và đã được xử lý dứt điểm, không phát sinh đơn thư 

khiếu nại, tố cáo phức tạp hoặc kéo dài. Qua kiểm tra chưa phát hiện các hành vi vi 

phạm quy định về tuyển sinh, lạm thu hoặc ép buộc mua sách giáo khoa, đồng phục. 

2. Tồn tại, hạn chế 

Bên cạnh những kết quả đạt được, Ban Văn hóa - Xã hội nhận thấy có một số 

hạn chế sau: 

- Một số cơ sở giáo dục, đặc biệt là cấp học mầm non, chưa tuyển đủ chỉ tiêu 

được giao. 

- Dữ liệu cư trú và dữ liệu bản đồ GIS của một số trường hợp chưa đồng bộ, 

phải điều chỉnh trong quá trình tuyển sinh. 

- Một bộ phận phụ huynh còn gặp khó khăn trong việc sử dụng công nghệ thông 

tin để thực hiện đăng ký tuyển sinh trực tuyến. 

- Công tác dự báo nhu cầu tuyển sinh tại một số đơn vị chưa sát với tình hình 

thực tế; việc hỗ trợ phụ huynh vào thời điểm cao điểm có lúc còn hạn chế. 

II. Kiến nghị 

Để tiếp tục nâng cao chất lượng công tác tuyển sinh trong các năm học tiếp 

theo, Ban Văn hóa - Xã hội HĐND phường đề nghị: 

1. Đối với UBND phường 

- Tiếp tục tăng cường công tác lãnh đạo, chỉ đạo, kiểm tra việc thực hiện các 

quy định về tuyển sinh tại các cơ sở giáo dục trên địa bàn; đảm bảo ổn định trong 

công tác tuyển sinh; có phương án điều chỉnh tuyến tuyển sinh theo địa giới mới và 

thông báo công khai đến phụ huynh học sinh sau khi sắp xếp, sáp nhập các trường 

học trên địa bàn phường.  

- Chỉ đạo Phòng Văn hóa - Xã hội, các bộ phận chuyên môn phối hợp chặt chẽ 

với Công an phường, các trường học và tổ dân phố thường xuyên rà soát, cập nhật 

dữ liệu dân cư, bảo đảm dữ liệu chính xác phục vụ công tác tuyển sinh. 
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- Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, khai thác hiệu quả Cơ sở dữ liệu 

quốc gia về dân cư, VNeID và các nền tảng số; kịp thời xử lý các vướng mắc về dữ 

liệu và hệ thống tuyển sinh trực tuyến. 

- Chủ động dự báo quy mô học sinh, biến động dân số và nhu cầu học tập để 

xây dựng phương án tuyển sinh phù hợp, bảo đảm quyền học tập của trẻ em trên địa 

bàn. 

- Quan tâm đầu tư, nâng cấp cơ sở vật chất, trang thiết bị công nghệ thông tin 

phục vụ công tác tuyển sinh và chuyển đổi số trong giáo dục. 

2. Đối với các trường học 

- Các trường Mầm non tiếp tục tuyển sinh cho đến khi đủ chỉ tiêu theo đúng 

hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo Hà Nội. 

- Thực hiện nghiêm các quy định về tuyển sinh đầu cấp; nâng cao chất lượng 

công tác quản lý và tổ chức tuyển sinh. 

- Tiếp tục đẩy mạnh tuyên truyền, hướng dẫn phụ huynh; đa dạng hóa các hình 

thức hỗ trợ đối với phụ huynh chưa thành thạo công nghệ thông tin. 

- Chủ động rà soát, hoàn thiện và lưu trữ đầy đủ hồ sơ tuyển sinh theo quy định. 

- Thường xuyên báo cáo UBND phường, Phòng VH-XH, đồng thời phối hợp 

chặt chẽ với Công an phường và các Tổ dân phố trong việc cập nhật biến động dân 

cư, rà soát số lượng trẻ trong độ tuổi tuyển sinh, xử lý kịp thời các trường hợp phát 

sinh. 

- Chủ động đề xuất các giải pháp nâng cao chất lượng đội ngũ, cơ sở vật chất 

và điều kiện dạy học, đáp ứng yêu cầu phát triển giáo dục trong giai đoạn mới, đặc 

biệt sau khi sắp xếp trường học mới. 

III. Tổ chức thực hiện 

Đề nghị UBND phường, các trường học và các đơn vị có liên quan nghiêm túc 

triển khai thực hiện các nội dung nêu trên; đồng thời báo cáo kết quả thực hiện các 

kiến nghị giám sát với Ban Văn hóa - Xã hội HĐND phường theo quy định để theo 

dõi, tổng hợp và phục vụ công tác giám sát. 

Ban Văn hóa - Xã hội HĐND phường thông báo để UBND phường, các cơ 

quan, đơn vị liên quan biết và tổ chức thực hiện. 
 

Nơi nhận:   
- TT HĐND phường; 

- UBND phường; 

- Văn phòng HĐND&UBND phường; 

 - Thành viên Đoàn giám sát; 

 - Các trường học trên địa bàn phường; 

 - Lưu: VP, BVHXH. 

TM. BAN VĂN HÓA XÃ HỘI 

TRƯỞNG BAN 

 

 

 
 

 

Hà Văn Hải 
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