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V/v triển khai thực hiện một số nhiệm vụ trọng 
tâm trong thời gian tới

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

Đống Đa, ngày      tháng 8 năm 2026

Kính gửi:  - Hội đồng nhân dân phường,
         - Uỷ ban nhân dân phường,

           -  Ban Xây dựng Đảng, UBKT, Văn phòng Đảng uỷ phường,   
                         - Ủy ban MTTQ Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội 

phường;
                  - Trưởng các phòng, ban, cơ quan, đơn vị thuộc phường,

        - Các cấp ủy, tổ chức đảng trực thuộc.

Thực hiện Quy chế làm việc của Ban chấp hành Đảng bộ Phường Đống Đa 
nhiệm kỳ 2025 – 2030. Để thực hiện nghiêm túc, kịp thời, hiệu quả các nhiệm vụ 
trọng tâm trong thời gian tới, Ban Thường vụ Đảng ủy phường yêu cầu các cấp ủy, 
tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị tập trung thực hiện các nội dung sau:

1. Tiếp tục phát huy những ưu điểm, kết quả đạt được; rút kinh nghiệm và xây 
dựng kế hoạch khắc phục các tồn tại, hạn chế đã được chỉ ra; xác định rõ nội dung, 
lộ trình, trách nhiệm của từng tập thể, cá nhân.

2. Nghiêm túc quán triệt và triển khai thực hiện có hiệu quả Chỉ thị số 09-
CT/TU ngày 23/3/2026 của Ban Thường vụ Thành ủy về nâng cao hiệu lực, hiệu 
quả thực thỉ công vụ; siết chặt kỷ luật, kỷ cương và trách nhiệm của cán bộ, nhất là 
người đứng đầu trong giai đoạn phát triển mới của Thủ đô; Quy định số 11-QĐ/TU 
ngày 25/3/2026 của Ban Thường vụ Thành ủy về đánh giá, xếp loại hằng tháng đối 
với cán bộ, công chức, viên chức, lạo động hợp đồng gắn với phương pháp đánh giá, 
đo lường và OKR/KPI trong hệ thống chính trị Thành phố.

3. Chủ động rà soát, xác định rõ và có giải pháp cụ thể, khả thi để tháo gỡ các 
điểm nghẽn về thể chế, chính sách, các dự án, công trình chậm tiến độ, kéo dài, các 
khó khăn, vướng mắc trong phát triển kinh tế - xã hội, công tác cán bộ, phân cấp, ủy 
quyền và vận hành chính quyền địa phương hai cấp góp phần thực hiện thắng lợi 
mục tiêu tăng trưởng GRDP 11% trở lên theo Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Thành 
phố lần thứ XVIII. Đồng thời, chỉ đạo tổ chức thực hiện quyết liệt các nhiệm vụ 
được giao; khẩn trương xây dựng, triển khai các đề án, chương trình chuyên đề, công 
trình, dự án trọng điểm, có tính chiến lược trong giai đoạn 2026-2030.

4. Tập trung lãnh đạo, điều hành, triển khai các nhiệm vụ bảo đảm thực chất, 
hiệu quả, phù hợp với đặc điểm tình hình của địa phương, đơn vị, gắn trách nhiệm 
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cụ thể với từng tập thể, cá nhân và có lộ trình cụ thể, có tiêu chí đo lường cụ thể; 
triển khai thực hiện trên tinh thần vận hành đồng bộ, đảm bảo sự kết nối chặt chẽ 
trên 4 trục xuyên suốt (Đảng-HĐND-UBND-MTTQ); gắn trách nhiệm và phát huy 
vai trò, trách nhiệm nêu gương của người đứng đầu cấp ủy, chính quyền, cơ quan, 
đơn vị.

5. Tập trung vào những thế mạnh, khai thác, đẩy mạnh các tiềm năng tại địa 
phương, có giải pháp cụ thể nhằm đạt mục tiêu tăng trưởng hai con số. Tiếp tục áp 
dụng các mô hình, cách làm hay, đột phá, sáng tạo, đáp ứng với yêu cầu phát triển 
trong thời kỳ mới.

6. Tăng cường đầu tư, hoàn thiện hạ tầng số, cơ sở dữ liệu, đường truyền, phần 
mềm, trang thiết bị, điều kiện bảo đảm kỹ thuật phục vụ học tập, quán triệt nghị 
quyết; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, chuyên đổi số, chuẩn hóa, cập nhật, 
kết nối và chia sẻ dữ liệu giữa các cơ quan, đơn vị; từng bước khắc phục tình trạng 
dữ liệu phân tán, trùng lặp và cán bộ phải xử lý nhiều trên hệ thống; xây dựng công 
cụ theo dõi, kiểm tra, đánh giá tiến độ và kết quả thực hiện nhiệm vụ theo thời gian 
thực. Phát huy tối đa quyền hạn theo quy định, các nhiệm vụ được phân cấp, ủy 
quyền, chủ động, tự quyết, tự chịu trách nhiệm; tiếp tục quan tâm, chú trọng công 
tác giải ngân, giải phóng mặt bằng; chú trọng phát triển khoa học công nghệ - đổi 
mới sáng tạo - chuyển đổi số - nhân lực chất lượng cao.

7. Tiếp tục nâng cao chất lượng lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành theo mô hình chính 
quyền địa phương hai cấp; rà soát, hoàn thiện quy chế, quy trình nội bộ và cơ chế 
phối hợp sau phân cấp, ủy quyền; tăng cường kiểm tra, giám sát nội bộ, siết chặt kỷ 
luật, kỷ cương hành chính; nâng cao chất lượng tham mưu, tổng hợp, dự báo và xây 
dựng báo cáo.

8. Nâng cao năng lực thực thi của cấp phường gắn với chuyển đổi số và mô 
hình chính quyền địa phương 02 cấp; rà soát, bố trí, sử dụng đội ngũ cán bộ, công 
chức, viên chức phù hợp với vị trí việc làm, khối lượng và tính chất công việc; kịp 
thời tổng hợp, báo cáo, kiến nghị cấp có thẩm quyền đối với nhu cầu nhân lực chuyên 
sâu tại các lĩnh vực còn thiếu. Đồng thời, tập trung bồi dưỡng, nâng cao kỹ năng số 
và năng lực thực thi cho đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức ở cấp cơ sở.

9. Chú trọng sơ kết, tổng kết, rút kinh nghiệm kịp thời; phát hiện, biểu dương, 
nhân rộng mô hình hay, cách làm sáng tạo, hiệu quả; đồng thời kiên quyết khắc phục 
tình trạng ban hành văn bản chậm, nội dung chung chung, thiếu tính hành động, 
thiếu công cụ đo lường, thiếu kiểm tra, giám sát và thiếu gắn trách nhiệm cá nhân 
trong tổ chức thực hiện.
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10. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát thường xuyên, liên tục ngay từ khâu 
ban hành văn bản, xây dựng chương trình, kế hoạch và trong suốt quá trình tổ chức 
thực hiện; tập trung giám sát tiến độ cụ thể hóa nghị quyết, chất lượng thực hiện 
chương trình hành động, kết quả tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, trách nhiệm của 
người đứng đầu; chủ động phát hiện, chấn chinh, xử lý kịp thời các hạn chế, sai sót; 
đối với những vấn đề vượt thẩm quyền, phải kịp thời báo cáo, đề xuất, kiến nghị rõ 
nội dung, rõ trách nhiệm, rõ thời hạn giải quyết.

11. Làm tốt công tác thông tin, tuyên truyền; chủ động nắm tình hình tư tưởng, 
dư luận xã hội, kịp thời định hướng và xử lý những vấn đề phát sinh ngay từ cơ sở.

Ban Thường vụ Đảng ủy phường yêu cầu các cấp ủy, tổ chức đảng, cơ quan, 
đơn vị nghiêm túc triển khai thực hiện./.

Nơi nhận:
- Thường trực Thành ủy, (để báo cáo);
- UBKT Thành uỷ,
- Thường trực Đảng ủy,
- Các đồng chí UVBTV Đảng ủy,
- Như trên; (để thực hiện)
- Lưu VPĐU.

T/M BAN THƯỜNG VỤ
BÍ THƯ

Lê Tuấn Định
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